ANALISTI PROGRAMMA ANNUALE

VERBALE N. 2018/001
Presso listituto 1.C. ARCISATE di ARCISATE. I'anno 2018 il giorno 15. del mese di maggio. alle ore 14:00. si sono
riuniti 1 Revisori dei Conti dell'ambito ATS n. 15 provincia di VARESE.

La riunione st svolge presso Arcisate.
I Revisori sono:

Nome Cognome Rappresentanza Assenza/Presenza
Ministero dell'Economia ¢
detle Finanze (MEL)
Ministero dell'Istruzione.
ANNA TERESA LAPRICA dell'Universita e della Presente
Ricerca (MIUR)

CARL.O ALBERTO MANTEGAZZA Presente

Assiste alla seduta la Sig.ra Lucia Speringo. D.S.G.A. 1l Programma Annuale 2018 ¢ stato approvato dal Consiglio
d'Istituto nella seduta del 13/12/2017 con delibera n. 21. Il Fondo minute spese ¢ stato approvato nella medesima

aiornata con delibera n. 22 per euro 250.00.

I Revisori si riuniscono per 1"esame del Programma annuale 2018 ai sensi dell”art. 58, comma 2 del Regolamento
amministrativo-contabile recato dal D 1. 1 febbraio 2001. n.44 ¢ procedono. pertanto. allo svolgimento dei seguents
controlli:

Anagrafica

1. Osservanza norme regolamentari

Programma Annuale (Mod. A)

|, Esame relazione illustraiiva predisposia dal dirigenie scolastico

2 Correttezza modelli

3. Conformuta ai principi di bilancio di cul all” art. 2, comma 2 del regolamento .
4. Corretta stima dell'avanzo di amministrazione \/
S Coerenza tra « dati previsionali di spesa del Mod. A e la somma det dati delle schede finanziarie Mod. B
6. Paregvio Entrate/Spese per attivita e progetti

7. Lsatta determinazione del Fondo di viserva (art4, comma 1)

8. Anendibilita delle previsioni di entrata e congriita degli stanziamenti di spesa

9. Verifica Approvazione POF

(0. Individuazione dell anunontare del Fondo minute spese at sensi dell'art. 17 del regolamento

Utilizzo avanzo di amministrazione presunto (Mod. D)

1. Ruspetto del vincolo di destinazione delle somme vincolate conflutte nell'avanzo di ammnistrazione

Dati Generali Scuola Infanzia - Data di riferimento: 15 ottobre
La struttura delle classi per l'anno scolastico 2017/2018 ¢ la seguente

y | i
| Numero | Numero 1 Toiale sezioni Bambini ‘ Bambini | Bambin Torale ‘ D1 cwn Media bambin
| Seziomicon | sezionicon | (c=a+h) 1serit al | frequentanti ‘ frequentantt hambing diversamente  per secione (e
orario ridotto |orarno normale | settembre | Sezioni con se710n1 con [requentanii ‘ abili
| (a) (h i | orario ridotto |orario normale (f=d+e) ‘
S | | N 14V R N 13 L
0 ol 6| 154) 0] Cgsdl1s4 4] 2567

Pagina: 1




oic
0

CLTTC
Syl

(p/n)
assuepy aod
e RIPAA

) L 18T ?c €0l ? (5T
1 S— L
0 [0 ||||._a . E 0 ? 0
[0 I [% L6l 149 [0 [y
4 + i 4 i 4 }
0 ? Tx 19¢ ?m 0 B
_? I 7 ?_ [99 [0 Tx
[0 ol [Lir 0 [LLF [0 Ly
! e ! L 1 !
0 0
0 I ool 0 001 0 (901
[0 [+ [c6 [0 [¢a 0 o e
[0 [+ [0 0 [z6 0 Lo
0 [< i 0 (16 o 116
[0 ¢ (06 [0 [0 G [06
l o i Ly (o0 i |
(1-0=]) GE/OF) OIDG (3) (210
numuanbary wijoad/ouad e j0v v LT ep) _
wune odutal apuiow odway | (/) a0 p7

& U:__:Q:or. 12 ::::C.\M::\ nl ::_N:_: | 12eN) .::::\:w::\

ILEEAARE o (Y4 )=t YR _ 1SS0 ()

T _: vl SIS L)) ::1;:.4:79 | :::\IL:?;.Q | .:::\:;:\Ei\ Q,F_ZZ:QL_ TN

/U] 1o 1y U deio | ney une LIDST Uy

210110 ST OJUIWLIIJLL IP BIB(] - OPRIL) [ IP BLIBPUOIIY 3 BLIBWLL] B[O {[B.

CpHIS D]

72 ¢ T_ V.: RITBEAS
It [0 7: Tv 7 [SSEOLN
i W ¢ 7: SYARY)
t 1 7 0 [ RRRAIN
i. 7 | v 7: ! UL
[oc [0 [0C 0 ST
8! —T | _,,.,_E.:‘::L_
_# fo _# _: nuing
T 0 [+ 0 [ auengy’
[+ [0 T+ 0 _ R7ARIN
"ﬁ [0 G 10 [ IpUnIAG |
T 0 t DL

(0}

(210 9L/0F) 0
waunjoxdzouatd

(41 (210
/0L R LT )

odium aprusion oduo
pNURUOLZGNY B DUniGnZU
ISSEID QIIWINN] | ISSRE) 0I0WNN

() 210 7
L0 THIRTOL/UN]
ISORESATHINN

(o4 +i=p)
:.,/4:\ ) L\:?\\.

SDIUANTAN B2 RIOT/L 10T vduse[oas ouue, 1 aad 1ssepy afjap vannnns vy

uas) ne(l




Dati Personale - Data di riferimento: 15 ottobre

La situazione del personale docente ¢ ATA (organico di fatto) in servizio puo cosi sintetizzarsi:

DIRIGENTE SCOLASTICO

N B in presenca di cattedra o posio esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di
Jrolaraa del posio

Insegnant titolari a tempo indeterminato full-time

Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time

Insconant titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time

Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale

Insegnant di sostegno a tempo determinato con contratto annuale

AInsegnanti a tempo determinato con contratto tino al 30 Giugno

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Inseenant di religione a tempo indeterminato full-time

Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time

nsegnanti di religione incaricati annuali

[nscenantt su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario®
Insceenanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario™

“da censire solo presso la 1 scuola che stipula 1//)1/1110 contratio nel caso mn cut (d docente
abbia pincspezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratil con altrettante scuole.

TOTALE PERSONALE DOCENTE
N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di tirolarita del posto
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi
Dircttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato

Coordinatore Amministrativo e Teenico e/o Responsabile amministrativo

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato

7'\1\.\‘1.\161111 Amministrativi a tempo dt’ft‘l'lﬂlﬂd[ﬁ_ﬂlﬂ contratto annuale

CAssistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno
Assistenti Teenici a tempo indeterminato - o
Assistentt Teenici u tempo determinato con contratto annuale
Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno
Collaboratori scolastict dei servizi a tempo indeterminato

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto Lmnualu

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Personale altr profili (guardarobiere. cuoco. mfermiere) a tempo indeterminato

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco. infermiere) a tempo determinato con contratto
annuale _ -

Personale altri profili (guardarobiere. cuoco. infermiere) a tempo determinato con contratto
fino al 30 Giugno

Personaie ATA a tempo indeterminato part-time B
TOTALE PERSONALE ATA

I
NUMIERO

[’

92
NUMERO
l !
0

Non si rilevano uniti di personale estraneo all’'amministrazione che espleta il servizio di pulizia degli spazi e dei locals

ivi compreso quello beneficiario delle disposizioni contemplate dal decreto interministeriale 20 aprile 2001, n. 65,
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nonche 1 soggetti destinatari degli incarichi di collaborazione coordinata e continuativa di cui all'art. 2 del decreto

interministeriale 20 aprile 2001. n. 66.

Programma Annuale (Mod. A)

e previsioni di competenza del programma annuale si sintetizzano nei seguenti dati:

JI-Avanzo di amministrazione presunto

(

02-Fianziamenti dello Stato

03-Finanziamenti della Regione

04 Fimanziamenti da Enti locali o altre ist. pubbliche
0>-Contributi da privati B
06-Gestioni economiche
07-Altre entrate

08-Mutui

ENTRATE

TOTALE ENTRATE

Ativitd
AOT-Funzionamento amministrativo generale

AD2-Funzionamento didattico generale

SPESE -

A03-Spese di personale

AOS-Manutenzione edifici
Progetu

Gestioni economiche
Fondo di Riserva
TOTALLE SPESE

Disponibilitd finanziaria da programmare

TOTALE A PAREGGIO

Verifica Situazione Amministrativa Presunta

€173.211.24
€ 15809.82
€ 0.00
€2220.00

€ 26.000.00
€ 0.00

€ 0.00

€ 0.00
C217.241.06

€31.550.15
€ 1948216

€6.220.00
€ 25 000.00

€0.00

€ 52.500.00
€ 0.00

€ 500.00

€ 135.252.31
€ 81.988.75
€217.241.06

Il programma annuale espone un avanzo di amministrazione presunto di Euro 173.211.24, come riportato nel Mod C

Utilizzo avanzo di amministrazione presunto (Mod. D)

L'avanzo di amministrazione presunto risulta cosi assegnato ai vari aggeregati di spesa e progettt come riportato nel

modello D:

UTILIZZO AVANZO
AMMINISTRAZIONE PRESUNTO

IMPORTO VINCOLATO

ATTIVITA
Funzionamento amministrativo generale

Funzionamento didattico generale

€10.000.00

€0.00.

Spese di personale N

Spese di mvestimento

Manutenzione edifici

€ 4.000.00

€10.000.00
€000

IMPORTO NON VINCOLATO

€ 3.000.00
€16.722.49
€ 0.00

€ 15.000.00
€ 0.00
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PROGETTI

Totale Progetti B €5.000.0 (o\ € 27.500.00
GESTIONI ECONOMICHE } B €0,00] B €0.00
TOTALE | € 29.000.00] €62.222.49

Sifa presente che. come previsto dall'art.3 del Regolamento. detti stanziamenti possono essere impegnati solamente

dopo la realizzazione dell'effettiva disponibilith finanziaria e nei limiti dell'avanzo effettivamente realizzato.

Nel corso della verifica 1 Revisori accertano che:

*  Rusultano osservaie le norme regolamentari

o Larelazione lustrativa predisposta dal dirigente scolastico ¢ esaustiva nei contenuti

e Nonsono presenii inesattezze nei modelli del Progranmma Annuale

o Nl Programma Annuale ¢ conforme ai principi di bilancio di cui all art. 2, conmma 2 del regolamento

> Lavanzo d'ammunistrazione ¢ correttamente sHmaio

* Nog sono presenti incoerence tia o dati previsionali di spesca del Mod. A ¢ la somima dei dati delle schede finanziarie Mod B
o [ presente parecgio Entrate/Spese per atniviia e progetti

o L' presente wi'esatta determinazione del Fondo di riserva (art. 4, comma 1)

* Nonsono presenti inattendibilita delle previsiont di entraia ¢/o incongruita degli stanziamenti di spesa
e [l POF ¢ stato approvaio

o Elstato mdividuato Uanmontare del Fondo minute spese ai sensi dell'art. 17 del regolamento

o Elsiato rispeniato il vincolo di destinazione delle somme vincolate confluite nell'avanzo di comministrazione

Conclusioni
I Revisori dei conti, prendendo atto del contenuto dell'apposita relazione predisposta dal Dirigente scolastico con
riferimento agli obiettivi che l'istituzione scolastica intende realizzare nell'anno 2018, nonche della documentazione

esaminata, ritengono di poter esprimere parere favorevole di regolarita contabile sul Programma Annuale 2018,

Il presente verbale, chiuso alle ore 14:30. T'anno 2018 il giorno 15 del mese di maggio, viene letto. confermato.

SOUOSCTIO € successivamente mserito nell’apposito registro.

. G {C R4t

Agfn &

MANTEGAZZA CARLO ALBERTO /«\( ,«3 u
LAPRICA ANNA TERESA T
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